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Seguimiento de implementacion de planes de estudio de la Facultad de
Ciencias Econdmicas y Estadistica. UNR.

INTRODUCCION

Como parte del compromiso de nuestra Facultad con la mejora continua de la calidad
académica presentamos el presente informe. Este documento sistematiza y analiza una
serie de indicadores relevantes sobre las trayectorias académicas de las cohortes de
ingresantes 2023 y anteriores, entre los que se destacan los de desercién/ retencién y los
de rezago. También se realiza el seguimiento de los resultados de promocién y
regularidad de las asignaturas de las carreras de Contador Publico, Licenciatura en
Administracién, en Economia, Estadistica y Turismo de los periodos 2023 y 2024 y una
encuesta a graduados y graduadas recientes de todas las carreras.

El seguimiento de indicadores como la retencioén, el rezago y los indices de aprobacién en
las distintas carreras que conforman nuestra oferta académica, permite identificar
fortalezas y desafios que enfrentan nuestra/os estudiantes a lo largo de su recorrido
formativo. En un contexto complejo, atravesado por multiples desigualdades, estos datos
no son meramente cuantitativos, representan historias, esfuerzos y oportunidades que
deben ser acompafiadas y sostenidas por politicas institucionales activas.

En ese sentido, con las catedras se viene trabajando en propuestas innovadoras para
mejorar la ensefianza y encontrar alternativas para desandar las barreras inconducentes
en los trayectos de los estudiantes. En este camino, hemos compartido encuentros de
capacitacion y de intercambio de avances y experiencias didacticas. En este marco, los
informes presentados dan cuenta de lo acontecido y a partir de ellos podremos analizar
los logros alcanzados y los que adn nos falta alcanzar. El ingreso libre, irrestricto y
gratuito nos desafia como miembros de esta comunidad universitaria a sostener la
permanencia de la mayor cantidad de estudiantes en nuestra Facultad y lograr entonces
no s6lo una educacion de excelencia sino también inclusiva.

Patricia Giustiniani Javier Ganem

Secretaria Académica Decano
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SISTEMAS DE PROMOCION Y REGULARIDAD. Informe comparativo
periodo 2023-2024

I . Ciclo Introductorio Comun

El Ciclo Introductorio Comun (CIC) esta presente como primer afio comun a las carreras
de Contador Publico, Lic. en Administracién y Lic. en Economia desde la vigencia de los
planes de estudio 2003. Desde la implementacién de los nuevos planes de estudio el CIC
se compone hoy de 7 asignaturas: 4 de caracter propedéutico a las Ciencias Econdmicas
(Introduccién a las Ciencias Sociales, a la Administracion, a la Contabilidad y a la
Economia) que tienen sistemas comunes de evaluacién (promocion), 2 materias de
Derecho (Derecho Constitucional y Administrativo, Instituciones del Derecho Privado) e
Introduccién a la Matematica, estas 3 con sistemas de evaluacién que proponen la
regularidad como la maxima condicién a alcanzar durante el cursado. Todas las
asignaturas se dictan en ambos cuatrimestres a grupos de estudiantes categorizados
conforme a la letra inicial de su apellido. No existen correlatividades entre estas
asignaturas y las materias no pueden ser recursadas en el mismo afio.

A continuacidn, se presentan los porcentajes de promovidos, regulares y libres de cada
asignatura del Ciclo Introductorio Comun, desagregados por cuatrimestre.

Tabla 1: Porcentajes de alumnos promovidos, regulares y libres en las materias del Ciclo

Introductorio Comun.

2do cuatrimestre 2024 738 364 | 49,3 | 193 | 26,2 | 131 | 17,8 | 50 6,8
ler cuatrimestre 2024 1322 447 | 33,8 | 549 | 41,5 | 210 | 159 | 116 | 8,8
2do cuatrimestre 2023 530 227 | 42,8 | 80 | 15,1 | 92 17,4 | 131 | 24,7
ler cuatrimestre 2023 980 367 | 37,4 | 148 | 15,1 | 287 | 29,3 | 178 | 18,2

2do cuatrimestre 2024 797 338 | 42,4 | 91 | 11,4 | 228 | 28,6 | 140 | 17,6
ler cuatrimestre 2024 1060 420 | 39,6 | 64 6,0 | 261 | 24,6 | 315 | 29,7
2do cuatrimestre 2023 628 255 | 40,6 | 20 | 3,2 | 197 | 31,4 | 156 | 24,8
ler cuatrimestre 2023 1170 470 | 40,2 | 40 | 3,4 | 247 | 21,1 | 413 | 35,3
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2do cuatrimestre 2024 867 323 | 37,3 | 334 | 38,5 | 107 | 12,3 | 103 | 11,9
ler cuatrimestre 2024 901 430 | 47,7 | 174 | 19,3 | 136 | 151 | 161 | 17,9
2do cuatrimestre 2023 438 232 | 53,0 | 49 | 11,2 63 14,4 94 | 21,5
ler cuatrimestre 2023 816 370 | 45,3 | 122 | 15,0 | 209 | 25,6 | 115 | 14,1

2do cuatrimestre 2024 945 152 | 16,1 | 256 | 27,1 | 293 | 31,0 | 244 | 25,8
ler cuatrimestre 2024 1337 288 | 21,5 | 306 | 22,9 | 429 | 32,1 | 314 | 235
2do cuatrimestre 2023 966 254 | 26,3 | 183 | 189 | 296 | 30,6 | 233 | 24,1
ler cuatrimestre 2023 1209 167 | 13,8 | 201 | 16,6 | 427 | 353 | 414 | 34,2

2do cuatrimestre 2024 548 - - 241 | 44,0 | 247 | 451 60 | 10,9
ler cuatrimestre 2024 689 - - 313 | 454 | 270 | 39,2 | 106 | 15,4
2do cuatrimestre 2023 634 - - 307 | 48,4 | 259 | 409 | 68 | 10,7
ler cuatrimestre 2023 664 - - 248 | 37,3 | 277 | 41,7 | 139 | 20,9

2do cuatrimestre 2024 918 - - 456 | 49,7 0 0,0 | 462 | 50,3
ler cuatrimestre 2024 1153 - - 558 | 48,4 | 22 1,9 | 573 | 49,7
2do cuatrimestre 2023 737 - - 320|434 | 0 0,0 | 417 | 56,6
ler cuatrimestre 2023 1032 - - 530 | 51,4 | 13 1,3 | 489 | 474

2do cuatrimestre 2024 459 - - 331 | 72,1 | 127 | 27,7 1 0,2
ler cuatrimestre 2024 744 - - 473 |1 63,6 | 271 | 364 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 577 - - 435 | 75,4 | 97 16,8 45 7,8
ler cuatrimestre 2023 707 - - 548 | 77,5 73 10,3 86 | 12,2

Al igual que en informes anteriores, se destaca el desgranamiento entre cuatrimestres de
cada afio analizado. Es de destacar, también, en el comparativo de afos, una baja en los
porcentajes de promocion, y por ende, alta en los de regularizacidén, en Intr. a las Cs.
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Sociales en el primer cuatrimestre, e Intr. a la Administracién, y a la Contabilidad en el
segundo cuatrimestre. También se observa una atendible baja en los porcentajes de
insuficientes respecto al afio 2023 en el primer cuatrimestre de la Int a la administracidn.
Finalmente, cabe destacar un aumento en los porcentajes de abandono en el segundo
cuatrimestre en Introduccién a las Cs. Sociales, y en el comparativo del primer
cuatrimestre de Instituciones del Derecho Privado.

Il. Carrera de Contador Publico
Se presentan la totalidad de las asignaturas del Plan de estudios 2018 y del Plan 2011 sin
distincion por afio de cursado. Para las asignaturas en las que comparten el cursado con
estudiantes de la carrera Licenciatura en Administracion, se exponen en la tabla sélo los
inscriptos en la carrera de Contador Publico.

Tabla 2: Porcentajes de alumnos promovidos, regulares y libres en las materias de
Contador Publico.

2do cuatrimestre 2024 76 - - 41 | 53,9 | 25 | 329 | 10 | 13,2
ler cuatrimestre 2024 293 - - 210 | 71,7 | 68 | 23,2 15 51
2do cuatrimestre 2023 62 - - 35 [ 565 | 17 | 27,4 | 10 | 16,1
ler cuatrimestre 2023 290 - - 237 | 81,7 | 45 15,5 8 2,8

2do cuatrimestre 2024 192 74 | 38,5| 67 |349 | 19 9,9 32 | 16,7
ler cuatrimestre 2024 350 149 (42,6 | 103 (29,4 | 75 |(21,4 | 23 6,6
2do cuatrimestre 2023 153 57 1373 19 | 124 3 2,0 74 | 484
ler cuatrimestre 2023 350 146 | 41,7 | 90 | 25,7 8 2,3 | 106 | 30,3

2do cuatrimestre 2024 2 0 0,0 0 0,0 2 100 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 2 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 100
2do cuatrimestre 2023 8 0 0,0 2 25,0 3 37,5 3 37,5
ler cuatrimestre 2023 12 3 25,0 2 16,7 3 25,0 4 33,3
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2do cuatrimestre 2024 222 42 189 | 81 |36,5| 62 | 27,9 | 37 | 16,7
ler cuatrimestre 2024 450 132 | 29,3 | 123 | 27,3 | 135 | 30,0 | 60 | 13,3
2do cuatrimestre 2023 167 42 | 251 | 36 | 21,6 | 43 | 25,7 | 46 | 27,5
ler cuatrimestre 2023 367 117 | 31,9 | 117 | 31,9 | 92 | 251 | 41 | 11,2

2do cuatrimestre 2024 7 1 14,3 4 57,1 1 14,3 1 14,3
ler cuatrimestre 2024 22 12 | 54,5 4 18,2 2 9,1 4 18,2
2do cuatrimestre 2023 29 7 24,1 7 24,1 2 6,9 13 | 44,8
ler cuatrimestre 2023 37 10 | 27,0 6 16,2 | 10 | 27,0 | 11 | 29,7

2do cuatrimestre 2024 416 132 (31,7 | 195 | 46,9 | 39 9,4 50 | 12,0
ler cuatrimestre 2024 131 65 (496 | 18 | 13,7 | 22 | 16,8 | 26 | 19,8
2do cuatrimestre 2023 248 96 [38,7| 70 |282 | 60 | 24,2 | 22 8,9
ler cuatrimestre 2023 101 26 257 | 32 |31,7| 20 (198 | 23 | 228

2do cuatrimestre 2024 316 69 | 21,8 | 110 | 34,8 | 44 | 139 | 93 | 29,4
ler cuatrimestre 2024 168 45 | 26,8 | 44 | 26,2 | 25 149 | 54 | 32,1
2do cuatrimestre 2023 270 103 | 38,1 | 68 |252 | 28 |104 | 71 | 26,3
ler cuatrimestre 2023 129 50 (388 | 24 |186| 11 8,5 44 | 34,1

2do cuatrimestre 2024 297 - - 189 | 63,6 | 52 |175| 56 | 18,9
ler cuatrimestre 2024 261 - - 208 | 79,7 | 53 | 20,3 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 295 - - 218 | 73,9 | 76 | 25,8 1 0,3
ler cuatrimestre 2023 305 - - 185 | 60,7 | 60 | 19,7 | 60 | 19,7

| ‘
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2do cuatrimestre 2024 176 68 | 386 | 96 | 54,5 | 12 6,8 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 302 151 [ 50,0 | 132 | 43,7 | 19 6,3 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 129 68 | 52,7 | 27 | 20,9 3 2,3 31 | 24,0
ler cuatrimestre 2023 268 158 | 59,0 | 47 |175| 10 | 3,7 53 | 19,8

2do cuatrimestre 2024 127 - - 78 | 61,4 7 5,5 42 | 33,1
ler cuatrimestre 2024 131 - - 98 | 74,8 0 0,0 33 | 25,2
2do cuatrimestre 2023 158 - - 107 | 67,7 0 0,0 51 | 32,3
ler cuatrimestre 2023 113 - - 69 | 61,1 0 0,0 44 | 38,9

2do cuatrimestre 2024 54 13 [ 24,1| 20 |37,0| 15 | 27,8 6 11,1
ler cuatrimestre 2024 46 6 13,0 | 10 | 21,7 | 20 | 43,5 10 | 21,7
2do cuatrimestre 2023 57 7 12,3 | 10 |175| 25 | 439 | 15 | 26,3
ler cuatrimestre 2023 71 6 8,5 10 | 14,1 | 30 | 423 | 25 | 352

2do cuatrimestre 2024 124 44 | 355 | 62 |500 | 11 8,9 7 5,6
ler cuatrimestre 2024 204 145 | 71,1 | 33 | 16,2 7 3,4 19 9,3
2do cuatrimestre 2023 77 30 [ 390 26 | 338 5 6,5 16 | 20,8
ler cuatrimestre 2023 230 113 | 49,1 | 51 |22,2| 47 | 204 | 19 8,3

2do cuatrimestre 2024 82 - - 69 | 84,1 | 13 15,9 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 105 - - 89 | 84,8 | 16 | 15,2 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 114 - - 108 | 94,7 6 5,3 0 0,0
ler cuatrimestre 2023 97 - - 65 | 670| 12 | 12,4 | 20 | 20,6

| ‘
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2do cuatrimestre 2024 288 56 | 19,4 | 92 | 31,9 | 130 | 451 | 10 3,5
ler cuatrimestre 2024 277 79 | 285| 99 |357 )| 66 |23,8| 33 | 11,9
2do cuatrimestre 2023 403 126 | 31,3 | 59 | 146 | 59 | 14,6 | 159 | 39,5
ler cuatrimestre 2023 253 46 | 18,2 | 34 | 13,4 | 118 | 46,6 | 55 | 21,7

2do cuatrimestre 2024 176 - - 96 | 54,5 | 80 | 45,5 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 360 - - 255 | 70,8 | 104 | 28,9 1 0,3
2do cuatrimestre 2023 146 - - 67 | 459 | 75 | 51,4 4 2,7
ler cuatrimestre 2023 270 - - 126 | 46,7 | 101 | 37,4 | 43 | 159

2do cuatrimestre 2024 444 175 (39,4 | 159 | 358 | 88 | 19,8 | 22 5,0
ler cuatrimestre 2024 199 71 | 357 70 | 35,2 | 58 | 29,1 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 273 159 | 58,2 | 19 7,0 61 | 22,3 | 34 |125
ler cuatrimestre 2023 186 95 |51,1| 21 |11,3| 52 | 280 | 18 | 9,7

2do cuatrimestre 2024 38 13 (34,2 | 19 | 50,0 3 7,9 3 7,9
ler cuatrimestre 2024 72 12 16,7 | 18 | 250 | 16 | 22,2 | 26 | 36,1
2do cuatrimestre 2023 87 20 | 23,0 7 8,0 18 | 20,7 | 42 | 48,3
ler cuatrimestre 2023 91 17 | 18,7 | 17 | 18,7 | 28 | 30,8 | 29 | 319

2do cuatrimestre 2024 329 116 | 35,3 | 149 | 453 | 46 | 14,0 | 18 5,5
ler cuatrimestre 2024 107 10 9,3 22 | 20,6 | 67 | 62,6 8 7,5
2do cuatrimestre 2023 195 85 | 436 | 60 |30,8| 43 | 221 7 3,6
ler cuatrimestre 2023 78 27 (346 | 17 | 21,8 | 22 [282| 12 | 154

10
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Ao 2024 531 160 | 30,1 | 229 | 43,1 | 73 |13,7 | 69 | 13,0
Ao 2023 436 169 | 38,8 | 117 | 26,8 | 67 | 154 | 83 | 19,0

2do cuatrimestre 2024 84 34 | 40,5 | 41 | 48,8 7 8,3 2 2,4
ler cuatrimestre 2024 174 75 | 43,1 | 62 | 356 | 18 | 10,3 19 | 10,9
2do cuatrimestre 2023 63 38 | 60,3 6 9,5 11 | 17,5 8 12,7
ler cuatrimestre 2023 106 79 | 74,5 16 | 15,1 4 3,8 7 6,6

2do cuatrimestre 2024 374 103 | 27,5 | 128 [ 34,2 | 67 | 179 | 76 | 20,3
ler cuatrimestre 2024 318 103 | 32,4 | 90 |[283| 52 |164 | 73 | 23,0
2do cuatrimestre 2023 291 98 | 33,7 | 68 | 23,4 | 48 | 16,5| 77 | 26,5
ler cuatrimestre 2023 361 201 | 55,7 | 39 |10,8 | 48 | 13,3 | 73 | 20,2

2do cuatrimestre 2024 242 92 [ 380 150 (620 | O 0,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 177 76 | 42,9 | 49 | 27,7 3 1,7 49 | 27,7
2do cuatrimestre 2023 186 101 (54,3 | 42 | 22,6 0 0,0 43 | 23,1
ler cuatrimestre 2023 215 119 (55,3 | 65 | 30,2 3 1,4 28 | 13,0

Afio 2024

593

270

45,5

276

46,5

10

1,7

2do cuatrimestre 2024 239 107 | 44,8 | 115 (481 | 17 | 7,1 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 164 148 | 90,2 12 7,3 0 0,0 4 2,4
2do cuatrimestre 2023 198 160 | 80,8 | 26 [13,1| O 00 | 12 | 61
ler cuatrimestre 2023 244 208 | 85,2 | 25 | 10,2 0 0,0 11 4,5

37

6,2

Afio 2023

365

257

70,4

80

21,9

0,8

25

6,8
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Afio 2024 557 264 | 47,4 | 256 | 46,0 | 26 | 4,7 11 2,0

Afio 2023 305 221 | 72,5 | 45 | 14,8 3 1,0 36 | 11,8

2do cuatrimestre 2024 315 101 | 32,1 | 155 (49,2 | 40 | 12,7 | 19 6,0
ler cuatrimestre 2024 282 88 | 31,2 | 135 | 47,9 | 59 | 20,9 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 246 81 (329 22 | 89 | 54 | 22,0 89 |36,2
ler cuatrimestre 2023 130 47 |1 36,2 | 30 | 231 1 0,8 52 | 40,0

2do cuatrimestre 2024 134 99 | 739 | 16 | 119 0 0,0 19 | 14,2
ler cuatrimestre 2024 199 177 | 88,9 | 14 7,0 0 0,0 8 4,0
2do cuatrimestre 2023 143 107 (748 | 18 | 12,6 0 0,0 18 | 12,6
ler cuatrimestre 2023 191 166 | 86,9 5 2,6 0 0,0 20 | 10,5

2do cuatrimestre 2024 14 3 21,4 9 64,3 1 7,1 1 71
ler cuatrimestre 2024 26 2 7,7 2 7,7 3 11,5 19 | 731
2do cuatrimestre 2023 26 5 19,2 1 3,8 0 0,0 20 | 76,9
ler cuatrimestre 2023 21 3 14,3 4 19,0 0 0,0 14 | 66,7

2do cuatrimestre 2024 10 5 50,0 5 50,0 0 0,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 23 12 | 52,2 3 13,0 0 0,0 8 34,8
2do cuatrimestre 2023 15 13 | 86,7 2 13,3 0 0,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2023 22 20 | 90,9 2 9,1 0 0,0 0 0,0

2do cuatrimestre 2024 29 27 | 93,1 1 3,4 1 3,4 0 0,0
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ler cuatrimestre 2024 17 17 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 29 27 | 93,1 2 6,9 0 0,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2023 36 34 | 94,4 2 5,6 0 0,0 0 0,0

2do cuatrimestre 2024

ler cuatrimestre 2024 27 6 22,2 | 11 | 40,7 6 22,2 4 14,8
2do cuatrimestre 2023 8 4 50,0 0 0,0 0 0,0 4 50,0
ler cuatrimestre 2023 11 9 81,8 0 0,0 1 9,1 1 9,1

ler cuatrimestre 2024 28 - - 28 100 0 0,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 34 - - 29 | 85,3 4 11,8 1 2,9
ler cuatrimestre 2023 32 - - 32 100 0 0,0 0 0,0

Il. Carrera de Licenciado en Administracion

Tabla 3: Porcentajes de alumnos promovidos, regulares y libres en las materias de Lic. en

Administracion.

2do cuatrimestre 2024

2do cuatrimestre 2024

ler cuatrimestre 2024 89 - - 61 68,5 19 21,3 9 10,1
2do cuatrimestre 2023 32 - - 17 53,1 10 31,3 5 15,6
ler cuatrimestre 2023 89 - - 69 77,5 16 18,0 4 4,5

ler cuatrimestre 2024

162

92

56,8

54

33,3

13
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2do cuatrimestre 2023 52 33 63,5 9 17,3 0 0,0 10 19,2
ler cuatrimestre 2023 167 103 61,7 21 12,6 13 7,8 30 18,0

2do cuatrimestre 2024 53 26 49,1 20 37,7 4 7,5 3 5,7
ler cuatrimestre 2024 119 89 74,8 24 20,2 6 5,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 58 21 36,2 0 0,0 4 6,9 33 56,9
ler cuatrimestre 2023 185 93 50,3 15 8,1 5 2,7 72 38,9

2do cuatrimestre 2024 70 22 31,4 42 60,0 2 2,9 4 5,7
ler cuatrimestre 2024 14 6 42,9 8 57,1 0 0,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 87 36 41,4 4 4,6 1 1,1 46 52,9
ler cuatrimestre 2023 32 19 59,4 3 9,4 3 9,4 7 21,9

2do cuatrimestre 2024 133 12 9,0 72 54,1 41 30,8 8 6,0
ler cuatrimestre 2024 78 8 10,3 38 48,7 32 41,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 154 19 12,3 49 31,8 35 22,7 51 33,1
ler cuatrimestre 2023 129 26 20,2 31 24,0 18 14,0 54 41,9

2do cuatrimestre 2024 101 62 61,4 23 22,8 16 15,8 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 98 52 53,1 11 11,2 10 10,2 25 25,5
2do cuatrimestre 2023 99 56 56,6 8 8,1 25 25,3 10 10,1
ler cuatrimestre 2023 59 45 76,3 11 18,6 3 51 0 0,0

2do cuatrimestre 2024 66 16 24,2 35 53,0 15 22,7 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 99 54 54,5 25 25,3 19 19,2 1 1,0
2do cuatrimestre 2023 60 12 20,0 17 28,3 18 30,0 13 21,7
ler cuatrimestre 2023 112 48 42,9 21 18,8 34 30,4 9 8,0

14
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2do cuatrimestre 2024 25 - - 17 68,0 8 32,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 47 - - 38 80,9 9 19,1 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 47 - - 41 87,2 6 12,8 0 0,0
ler cuatrimestre 2023 67 - - 41 61,2 12 17,9 14 20,9

2do cuatrimestre 2024 88 30 34,1 26 29,5 12 13,6 20 22,7
ler cuatrimestre 2024 62 33 53,2 5 8,1 15 24,2 9 14,5
2do cuatrimestre 2023 48 23 47,9 1 2,1 9 18,8 15 31,3
ler cuatrimestre 2023 78 52 66,7 4 5,1 5 6,4 17 21,8

2do cuatrimestre 2024 89 42 47,2 47 52,8 0 0,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 89 84 94,4 5 5,6 0 0,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 44 40 90,9 4 9,1 0 0,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2023 83 78 94,0 5 6,0 0 0,0 0 0,0

2do cuatrimestre 2024 109 17 15,6 33 30,3 29 26,6 30 27,5
ler cuatrimestre 2024 63 5 7,9 32 50,8 19 30,2 7 11,1
2do cuatrimestre 2023 109 43 39,4 21 19,3 5 4,6 40 36,7
ler cuatrimestre 2023 75 24 32,0 19 25,3 8 10,7 24 32,0

2do cuatrimestre 2024

68

37

54,4

31

45,6

2do cuatrimestre 2024 127 33 26,0 89 70,1 0 0,0 5 3,9
ler cuatrimestre 2024 52 15 28,8 37 71,2 0 0,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 81 53 65,4 22 27,2 0 0,0 6 7,4
ler cuatrimestre 2023 35 16 45,7 10 28,6 0 0,0 9 25,7

0,0

ler cuatrimestre 2024

95

70

73,7

25

26,3

0,0
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2do cuatrimestre 2023 57 - - 32 56,1 25 43,9 0 0,0
ler cuatrimestre 2023 57 - - 20 35,1 27 47,4 10 17,5

ler cuatrimestre 2024

117

55

47,0

61

52,1

0,0

2do cuatrimestre 2024 64 15 23,4 23 35,9 15 23,4 11 17,2
ler cuatrimestre 2024 73 27 37,0 31 42,5 9 12,3 6 8,2
2do cuatrimestre 2023 43 14 32,6 11 25,6 11 25,6 7 16,3
ler cuatrimestre 2023 62 28 45,2 4 6,5 15 24,2 15 24,2

0,9

ler cuatrimestre 2023

61

53

86,9

1,6

4,9

6,6

2do cuatrimestre 2024 28 26 92,9 0 0,0 2 7,1 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 50 46 92,0 1 2,0 3 6,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 29 24 82,8 0 0,0 3 10,3 2 6,9
ler cuatrimestre 2023 50 35 70,0 4 8,0 1 2,0 10 20,0

2do cuatrimestre 2024 49 37 75,5 12 24,5 0 0,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 51 26 51,0 17 33,3 0 0,0 8 15,7
2do cuatrimestre 2023 58 42 72,4 14 24,1 0 0,0 2 3,4
ler cuatrimestre 2023 43 31 72,1 12 27,9 0 0,0 0 0,0

2do cuatrimestre 2024

28

27

96,4

3,6

0,0

2do cuatrimestre 2024 59 56 94,9 1 1,7 0 0,0 2 3,4
ler cuatrimestre 2024 65 30 46,2 34 52,3 1 1,5 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 52 44 84,6 3 5,8 1 1,9 4 7,7
ler cuatrimestre 2023 19 13 68,4 2 10,5 4 21,1 0 0,0

0,0
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60

60

100

0,0
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ler cuatrimestre 2024 37 37 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 17 15 88,2 0 0,0 1 5,9 1 5,9
ler cuatrimestre 2023 19 13 68,4 0 0,0 3 15,8 3 15,8

0,0

ler cuatrimestre 2023

39

38

97,4

0,0

2,6

2do cuatrimestre 2024 64 24 37,5 34 53,1 6 9,4 0 0
ler cuatrimestre 2024 89 25 28,1 36 40,4 11 12,4 17 19,1
2do cuatrimestre 2023 34 28 82,4 6 17,6 0 0,0 0 0
ler cuatrimestre 2023 25 17 68,0 8 32,0 0 0,0 0 0

2do cuatrimestre 2024 40 30 75,0 5 12,5 5 12,5 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 103 36 35,0 49 47,6 0 0,0 18 17,5
2do cuatrimestre 2023 18 18 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2023 24 20 83,3 2 8,3 0 0,0 2 8,3

2do cuatrimestre 2024 4 - - 2 50,0 2 50,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 1 - - 1 100 0 0,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 5 - - 4 80,0 1 20,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2023 5 - - 5 100 0 0,0 0 0,0

2do cuatrimestre 2024 13 13 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 4 4 100 0 0,0 0 0,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 14 8 57,1 0 0,0 0 0,0 6 42,9
ler cuatrimestre 2023 8 6 75,0 0 0,0 0 0,0 2 25,0

17
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IV. Carrera de Licenciado en Economia

Tabla 4: Porcentajes de alumnos promovidos, regulares y libres en las materias de Lic. en

Economia.

ler cuatrimestre 2024 76 - - 39 51,3 33 43,4 4 5,3

ler cuatrimestre 2023 81 - - 62 76,5 14 17,3 5 6,2

ler cuatrimestre 2024 109 30 27,5 49 45,0 15 13,8 15 13,8

ler cuatrimestre 2023 119 32 26,9 50 42,0 17 14,3 20 16,8

ler cuatrimestre 2024 80 10 12,5 34 42,5 36 45,0 0 0,0

ler cuatrimestre 2023 84 14 16,7 38 45,2 16 19,0 16 19,0

ler cuatrimestre 2024 89 19 21,3 22 24,7 2 2,2 46 51,7

ler cuatrimestre 2023 101 16 15,8 21 20,8 18 17,8 46 45,5

2do cuatrimestre 2024 64 - - 29 45,3 12 18,8 23 35,9

2do cuatrimestre 2023 101 - - 66 65,3 8 7,9 27 26,7

2do cuatrimestre 2024 77 19 24,7 35 45,5 13 16,9 10 13,0

2do cuatrimestre 2023 37 23 62,2 14 37,8 0 0,0 0 0,0

2do cuatrimestre 2024 76 46 60,5 30 39,5 0 0,0 0 0,0

2do cuatrimestre 2023 78 44 56,4 34 43,6 0 0,0 0 0,0
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2do cuatrimestre 2024

124

2do cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

100

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

159

100

ler cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

2do cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

ler cuatrimestre 2023
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ler cuatrimestre 2024

84

40

44

0,0

0,0

ler cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

42

58

34

56

96,6

0,0

0,0

0,0

3,4

2do cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

57

47

43

57

100

0,0

0,0

2,1

ler cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

18

35

14

35

0,0

0,0

2do cuatrimestre 2023

28

28

0,0

V. Carrera de Licenciado en Estadistica

Tabla 5: Porcentajes de alumnos promovidos, regulares y libres en las materias de Lic. en

Estadistica.

ler cuatrimestre 2024

80

20

25,0

20

25,0

23

28,8

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

62

72

13

32

8,1

44,4

38

23

61,3

9,7

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

75

97

30

28

40,0

28,9

19

69

26

34,7

0,0

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

24

76

35

46,1

24

18

100

23,7

0,0

10,5

0,0

19,7

20
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ler cuatrimestre 2023 82 43 52,4 16 19,5 12 14,6 11 13,4

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

19,0

2do cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

73,2

100

17,1

ler cuatrimestre 2023

100

ler cuatrimestre 2024

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

100

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

100

61,2

ler cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

31,6 13
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2do cuatrimestre 2023 15 6 40,0 8 53,3 1 6,7 0 0,0

2do cuatrimestre 2024

24

23

95,8

4,2

0,0

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

17

15

17

15

100

100

0,0

0,0

0,0

0,0

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

19

34

27

19

100

20,6

0,0

0,0

0,0

0,0

2do cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

16

17

68,8

15

0,0

18,8

0,0

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

12

15

11

15

100

8,3

0,0

0,0

0,0

ler cuatrimestre 2023

15

14

93,3

6,7

0,0

ler cuatrimestre 2024

20

18

90,0

0,0

10,0

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

11

19

15

11

100

53

0,0

0,0

0,0

ler cuatrimestre 2023

21

12

0,0

38,1

2do cuatrimestre 2024

21

21

100

0,0

2do cuatrimestre 2023

13

13

100

0,0
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23

11

12

52,2

0,0
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2do cuatrimestre 2024 20 2 10,0 17 85,0 1 5,0 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 15 - - 14 93,3 0 0,0 1 6,7

0,0

2do cuatrimestre 2023

11

11

100

0,0

0,0

2do cuatrimestre 2024

14

0,0

2do cuatrimestre 2023

16

10

0,0

ler cuatrimestre 2024

14

0

0,0

12

2

14,3

0

0,0

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

15

12

14

93,3

33,3

58,3

0,0

8,3

0,0

0,0

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

19

11

42,1

36,4

11

57,9

63,6

0,0

0,0

0,0

0,0

ler cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

18

16

11,1

16

16

88,9

100

0,0

0,0

0,0

0,0

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

12

24

11

45,8

12

13

100

54,2

0,0

0,0

0,0

0,0

2do cuatrimestre 2023

20

19

95,0

0,0

5,0

2do cuatrimestre 2024

11

11

100

0,0

0,0

0,0

2do cuatrimestre 2023

18

11

61,1

33,3

5,6

0,0

23
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VI. Carrera de Licenciado en Turismo

Tabla 6: Porcentajes de alumnos promovidos, regulares y libres en las materias de Lic. en

Turismo.

2do cuatrimestre 2024 20 9 45,0 7 35,0 4 20,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 323 139 43,0 67 20,7 20 6,2 97 30,0
2do cuatrimestre 2023 46 10 21,7 0 0,0 0 0,0 36 78,3
ler cuatrimestre 2023 354 187 52,8 65 18,4 13 3,7 89 25,1

2do cuatrimestre 2024 196 69 35,2 18 9,2 44 22,4 65 33,2
ler cuatrimestre 2024 57 20 35,1 4 7,0 4 7,0 29 50,9
2do cuatrimestre 2023 188 13 6,9 20 10,6 58 30,9 97 51,6
ler cuatrimestre 2023 58 14 24,1 3 5,2 14 24,1 27 46,6

Afio 2024

278

120

43,2

18

6,5

140

50,4

2do cuatrimestre 2024 193 53 27,5 63 32,6 32 16,6 45 23,3
ler cuatrimestre 2024 18 2 11,1 6 33,3 5 27,8 5 27,8
2do cuatrimestre 2023 75 1 1,3 20 26,7 38 50,7 16 21,3
ler cuatrimestre 2023 25 4 16,0 2 8,0 9 36,0 10 40,0

0,0

Afo 2023

136

34

25,0

10

7,4

0,0

92

67,6

2do cuatrimestre 2024 30 14 46,7 16 53,3 0 0,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 129 70 54,3 55 42,6 4 3,1 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 10 2 20,0 6 60,0 2 20,0 0 0,0

24
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ler cuatrimestre 2023 148 90 60,8 10 6,8 0 0,0 48 32,4

2do cuatrimestre 2024

165

40

24,2

18

10,9

43

26,1

64

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

163

153

50

73

30,7

35

44

28,8

46

13

28,2

32

23

2do cuatrimestre 2023

Afio 2024

115

155

42

99

63,9

10

15

8,7

9,7

41

41

26,5

22

0,0

Afio 2023

31

9,7

15

48,4

0,0

13

41,9

2do cuatrimestre 2024

19

0,0

17

89,5

10,5

0,0

2do cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

14

45

0,0

37,8

14

28

100

0,0

0,0

0,0

0,0

ler cuatrimestre 2023

29

41,4

24,1

0,0

10

34,5

ler cuatrimestre 2024

47

20

42,6

27

57,4

0,0

2do cuatrimestre 2024 16 4 25,0 0 0,0 12 75,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2024 45 17 37,8 3 6,7 25 55,6 0 0,0
2do cuatrimestre 2023 12 3 25,0 3 25,0 6 50,0 0 0,0
ler cuatrimestre 2023 42 17 40,5 3 7,1 22 52,4 0 0,0

ler cuatrimestre 2023

41

43,9

14,6

4,9

15

2do cuatrimestre 2024

43

20,9

15

34,9

19

44,2
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2do cuatrimestre 2023 27 0 0,0 16 59,3 11 40,7 0 0,0

2do cuatrimestre 2024

49

28,6

20

40,8

15

30,6

0,0

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

11

0,0

100

0,0

17

77,3

0,0

0,0

0,0

2do cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

12

23

23

100

100

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

0,0

ler cuatrimestre 2023

22

86,4

0,0

0,0

ler cuatrimestre 2024

30

36,7

22

44,9

4,1

14,3

ler cuatrimestre 2023

ler cuatrimestre 2024

55

41

28

50,9

34,1

9,1

17,1

17

30,9

0,0

20

9,1

48,8

ler cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

50

43

20

23

14,0

0,0

0,0

27

54,0

2do cuatrimestre 2023

2do cuatrimestre 2024

35

25

75,0

0,0

0,0

2do cuatrimestre 2023

0,0

0,0

Afio 2024

10,3

Afio 2023

37,5




o

=k ﬂ

78 5| UNR 1%
2do cuatrimestre 2024 32 0 0,0 30 93,8 0 0,0 2 6,3
2do cuatrimestre 2023 16 0 0,0 16 100 0 0,0 0 0,0

SEGUIMIENTO DE TRAYECTORIAS ESCOLARES DE LAS COHORTES 2023,
2021Y 2020

Presentamos en el siguiente informe la sistematizacién de los resultados que arroja el
seguimiento de las trayectorias escolares de las cohortes 2023, 2021 y 2020 a través del
procesamiento de los registros del area de Alumnado. Se sefiala cémo ha sido el
desemperfio de los/as estudiantes que han ingresado a las carreras de grado de la Facultad
en los afios mencionados y como han evolucionado los indicadores de retencidn, rezago y
eficiencia para estas cohortes en comparacion a cohortes anteriores. Para retencion se
compara con cohortes anteriores y para rezago y eficiencia se comparan con la cohorte
2013.

Las Tablas 7 a 9 presentan la cantidad de estudiantes que compone cada cohorte, por
carrera, distinguiendo las llamadas cohortes nominales y cohortes reales. La cohorte
nominal estd compuesta por los nuevos ingresos (inscripcién definitiva, sin
equivalencias). La cohorte real estd compuesta por los alumnos de la cohorte nominal que
han mostrado algin tipo de actividad académica (regularizar o rendir alguna materia)
durante su primer afio en la Facultad o se han re-inscripto al afio siguiente.

Asimismo, el indice de retenciéon da cuenta del desgranamiento que van sufriendo las
cohortes afio a afio.

La tasa de retencion es el nimero proporcional de estudiantes que permanecen en la
institucién en calidad de alumnos activos en cada afio sucesivo a partir de un grupo
original o cohorte de cien que empezaron el primer afio

Tabla 7: Indicadores de las cohortes de ingresantes a las carreras de Cs. Econémicas

Indicador Cohorte
2023 2021 2020 2013 2008 2003
Cohorte nominal del Ciclo 1673 2102 2225 1838 2615 2805
Introductorio

Cohorte real del Ciclo Introductorio 1211 1511 1616 1527 1723 1938
Cohorte real / Cohorte nominal 72,4% 71,9 % 72,6 % 83,1 % 65,9 % 69,1 %
Retencion a 1 afio desde el ingreso 88,5% 67,6 % 80,6 % 86,4 % 85,2 % 86,8 %
Retencion a 2 afios desde el ingreso - 52, 7% 54,0 % 73,2 % 74,4 % 72,3 %
Retencidn a 3 afios desde el ingreso - 48,7 % 45,5% 64,2 % 66,0 % 64,2 %




U N R Universidad
Nacional de Rosario

La Tabla 7 muestra un porcentaje superior en la retencion a un afio desde el ingreso
para la cohorte 2023 del CIC (88,5%) valor superior al registrado en las cohortes 2021,
2020, 2013, 2008 y 2003. A dos afios, las cohortes 2021 y 2020 presentan valores
cercanos entre si, aunque inferiores a las otras tres cohortes que muestra la Tabla 7
Estas diferencias podrian atribuirse a las dificultades en el sostenimiento de las carreras
que gener6 el confinamiento por la pandemia de COVID 19. Como se relevd en otro
informe, a las dificultades académicas (cursado, evaluacidon) se sumaron condicionantes
personales, laborales, familiares; fundamentalmente en el caso de los estudiantes con
un porcentaje menor de materias aprobadas.

Tabla 8: Indicadores de las cohortes de ingresantes a la Lic. en Estadistica

Indicador Cohorte

2023 2021 2020 2013 2008 2003

Cohorte nominal de la Lic. en 84 96 97 40 38 75
Estadistica
Cohorte real de la Lic. en 56 55 61 31 26 49
Estadistica
Cohorte real / Cohorte 66,7% | 57,3% | 629% | 77,5% | 684 % | 653 %
nominal

Retencién a 1 afio desde el 94,6% | 87,3% | 70,5% | 93,6% | 88,5% | 73,5%

ingreso

Retencidn a 2 anos desde el - 473% | 344% | 87,1% | 69,2% | 53,1 %
ingreso

Retencidn a 3 anos desde el - 473% | 36,1% | 71,0% | 69,2% | 46,9 %
ingreso

La Tabla 8 revela un alto porcentaje de retencion a 1 afio desde el ingreso para la cohorte
2023 (94,6%) de la Lic. en Estadistica; en el comparativo con el resto de las cohortes,
el porcentaje mas alto. También se observa que el porcentaje mas bajo de retencion,
tanto a un afilo como a dos de cursado, se presenta para la cohorte 2020 (porcentaje
considerablemente bajo), situacion similar a la observada en el CIC, siempre con la
salvedad de que las cohortes varian de una a otra y que en niimeros pequefios, como es
el caso las cohortes de la Licenciatura en Estadistica, las diferencias suelen ser mayores.
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Tabla 9: Indicadores de las cohortes de ingresantes a la Lic. en Turismo (mencién en
Administracion turistica)

Cohorte nominal de la Lic. en Turismo 152 196 416

Cohorte real de la Lic. en Turismo 122 124 290
Cohorte real / Cohorte nominal 80,0% 63,3 % 69,7 %
Retencién a 1 afio desde el ingreso 86,1% 66,1 % 759 %
Retencidn a 2 anos desde el ingreso - 54,8 % 50,3 %
Retencidn a 3 anos desde el ingreso - 48,4 % 41,7 %

La Tabla 9 muestra un porcentaje superior en la retencion a un afio desde el ingreso
para la cohorte 2023 (86,1%) de Lic. en Turismo, valor superior al registrado en las
cohortes 2021, 2020. Se observa a su vez para el mismo afio, un alto porcentaje de
cohorte real en comparacion con cohorte nominal.

Indices de rezago

Entendemos por rezago el atraso en la aprobacion de las asignaturas segun los tiempos
previstos en el plan de estudios. La tasa general de rezago se obtiene al determinar la
relacion entre el nimero total de alumnos/as rezagados/as y la cohorte real.

Tabla 10: Ingresantes al CIC segtin cantidad de materias aprobadas durante el primer aiio
de cursado.

1 192 15,9 144 9,5 101 6,3 134 8,8
2 126 10,4 125 8,3 71 4,4 125 8,2
3 123 10,2 156 10,3 94 58 90 59
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4 99 8,2 208 13,8 118 7,3 167 10,9
5 84 6,9 176 11,6 152 9,4 157 10,3
6 82 6,8 130 8,6 181 11,2 220 14,4
7 0 mas 166 13,7 195 12,9 314 19,4 320 21,0
Total 1211 100 1511 100 1616 100 1527 100

En la Tabla 10, puede verse un aumento de los porcentajes de estudiantes con pocas
materias aprobadas (1, 2 y 3) para la cohorte 2023 del CIC en comparacion con las
anteriores y, en consecuencia, una disminucion en el porcentaje de estudiantes con un
nimero mayor de materias aprobadas (4, 5, 6, 7 o mas). Luego, para la cohorte 2023 a
un afio de cursado se tiene un total de 1045 estudiantes con menos de 7 materias
aprobadas y una tasa general de rezago del 86,3%.

Para las cohortes del CIC se obtiene, ademas de la tasa general de rezago, un indicador
del rezago en la eleccion de carrera, dado que para elegir la carrera los alumnos del CIC
deben contar con tres de las siete materias del ciclo aprobadas. Segun puede observarse
en la Tabla 10, un total de 554 estudiantes de la cohorte 2023 del CIC aprobaron al
menos 3 materias durante el primer afio, de modo que el rezago en la eleccion de la
carrera para dicha cohorte es del 54,3%. La Tabla 11 presenta los porcentajes de rezago
correspondientes a las cohortes anteriores.

Tabla 11: Tasas de rezago a un aino de cursado en las cohortes del CIC.

Cohorte Rezago segin Rezago en la eleccion
materias aprobadas de la carrera
2023 86,3 % 54,3 %
2021 87,1 % 42,8 %
2020 80,6 % 46,8 %
2013 64,6 % 43,4 %*

* En 2013 se requerian 4 materias aprobadas para acceder al 2do. afio. Desde 2020 se
requieren 3.
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La tasa de rezago que muestra la Tabla 11 para la cohorte 2021 es la mas elevada
respecto a las materias aprobadas como a la demora en la eleccion de la carrera, siendo
en la actualidad 3 materias aprobadas las que se requieren para realizar esta opcion.
Mientras que la cohorte 2023 es la mas elevada en tasa de rezago respecto a la demora
en la eleccion de la carrera.

Tabla 12: Ingresantes del CIC segun carrera elegida a un afio de cursado.

N2 de estudiantes en condiciones de 554 865 856 865
comenzar 2do afio en el momento previsto
por los planes de estudio
N2 de estudiantes que eligieron la carrera de: 310 460 540 613
Contador Publico
Lic. en Administracion 106 222 174 178
Lic. en Economia 89 128 120 67

La Tabla 12 refleja una disminucion en el nimero de estudiantes en condiciones de
comenzar 2do afio en el momento previsto por los planes de estudio. A diferencia de lo
que expresaba de la evolucion de cohortes anteriores, la del afio 2023 advierte sobre un
aumento porcentual en la eleccion de Contador Publico; como expresamos, hecho que
revertiria tendencia previa'. A su vez, si lo pensamos en términos porcentuales, se
observa la continuidad del incremento en la Lic. en Economia para la cohorte 2023,
tendencia ya observada en las cohortes 2020 y 2021.

A continuacion, en las Tablas 13 y 14 se muestran las tasas generales de rezago para
las Licenciaturas en Estadisticas y Turismo, respectivamente.

1Ver informe 2024
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Tabla 13: Tasas de rezago seglin materias aprobadas en las cohortes de Licenciatura en
Estadistica.

2023 92,9 % - -

2021 98,2 %* 100 % 96,4 %
2020 95,1 % 95,1 % 98,4 %*
2013 100% 100 % 100 %

*solo 1 estudiante no esta rezagado.

Tabla 14: Tasas de rezago seglin materias aprobadas en las cohortes de Licenciatura en

Turismo.
2023 86,9 % - -
2021 91,1 % 97,7 % 98,4 %
2020 91,4 % 95,9 % 97,9 %

Indice de aprobacién

Denominamos indice de aprobacién a la relacion entre el nimero de asignaturas
aprobadas y la cantidad de intentos requeridos para aprobar tales asignaturas (tanto en
mesas de finales como en sistema de promocion). Esta relacion suele denominarse
también “indice de eficiencia”: nimero de materias aprobadas respecto a cantidad de
examenes utilizados. En este caso modificamos su denominacién ya que en el
denominador figuran todas las mesas de finales utilizadas, pero se computa como una
unica mesa la utilizacion del sistema de promocién en ocasidon de aprobar la materia
(no se computan intentos de promocidn que no resultan en aprobacion).
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Tabla 15: indice de aprobacion en las cohortes de Ciencias Econdmicas.

2023 0,61 0,33 - - - -

2021 0,57 0,32 0,53 0,31 0,56 0,34
2020 0,57 0,32 0,52 0,29 0,51 0,29
2013 0,62 0,35 0,60 0,33 0,59 0,32

Tabla 16: indice de aprobacion en las cohortes de Lic en Estadistica.

2023 0,63 0,30 - - - -

2021 0,52 0,30 0,52 0,30 0,55 0,30
2020 0,38 0,35 0,41 0,37 0,43 0,38
2013 0,56 0,40 0,49 0,32 0,51 0,33

Tabla 17: indice de aprobacion en las cohortes de Lic en Turismo.

2023 0,86 0,25 - - - -
2021 0,78 0,32 0,81 0,28 0,79 0,28
2020 0,78 0,28 0,77 0,27 0,78 0,27
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Al analizar el indicador de aprobacion de cohortes de Ciencias Econdmicas, Estadistica
y Turismo, se observan valores similares para las cohortes 2021 y 2020, a excepcion de
la Lic. en Estadistica que presenta para la cohorte 2020 indicadores inferiores a uno y
dos afos de cursado. También se refleja un aumento en la Lic. en Turismo y en la Lic.
en Estadistica en los indices de aprobacién media para la cohorte 2023.

ENCUESTA A GRADUADOS RECIENTES -
PERIODO MAYO 23 DICIEMBRE 24

La encuesta a graduados recientes se realiza desde el 2011 a todos los egresados de esta
Facultad. El objetivo general es conocer las opiniones acerca de las experiencias en el
recorrido de las carreras y los aspectos ligados a la situacion laboral actual de los nuevos
profesionales.

Atal efecto, los recién graduados completan un cuestionario anénimo impreso en ocasion
del retiro del titulo de carrera en la Secretaria Administrativa de la Facultad que luego es
procesado y sistematizado por el equipo de Asesoria Pedagégica, agrupando los
resultados por carrera con la finalidad de lograr indicadores representativos por cada una
de ellas.

El presente informe sintetiza la informacién obtenida a partir de los cuestionarios
recogidos entre mayo de 2023 y diciembre de 2024.

1.Caracteristicas de los graduados encuestados

La Tabla 18 presenta las principales caracteristicas de los egresados encuestados. En la
carrera de Contador Publico se destaca un alto porcentaje de graduadas (74.3%), lo cual
coincide con informes anteriores y relevamientos nacionales que indican una creciente
feminizacién de la carrera. En contraste, la Licenciatura en Economia presenta una
distribucién equitativa entre hombres y mujeres (50% cada uno). En cuanto al estado
civil, el porcentaje de estudiantes solteros/as es alto en todas las carreras, siendo mas
elevado en Contador Publico (86.0%) y Licenciatura en Economia (90%).

Enrelacién ala edad de egreso, los porcentajes mas altos tanto en Contador Publico como
en Economia se ubican en el rango de 23 a 25 afos. Enla Licenciatura en Administracidn,
el nimero mas alto de egresos se ubica entre los 26 a 28 afos (46.2%).

En cuanto a la procedencia de los graduados en este periodo se observa menor cantidad
de graduados de otras localidades, en Contador Publico el 61.3% de los graduados
provienen de Rosario, en Licenciatura en Administracion este porcentaje es del 76.9%.
En la Licenciatura en Economia, el 90% de los graduados provienen de nuestra ciudad,
mientras que en Licenciatura en Estadistica y Licenciatura en Turismo, todos los
graduados son de Rosario.
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Tabla 18: Caracterizacion de los encuestados por carrera

Femenino 142 74,3 9 69,2 5 2 1

Masculino 49 25,7 4 30,8 5 1 1

Soltero/a, Divorciado/a o 148 86,0 10 83,3 9 2 2
viudo/a

Casado/a o Unido/a 24 14,0 2 16,7 - 1 -

23 a 25 anos 76 40,4 4 30,8 6 - 1

26 a 28 afios 54 28,7 6 46,2 4 1 1

29 a 34 aios 41 21,8 2 15,4 - 1 -

35 afios 0 mas 17 9,0 1 7,7 - 1 -

Rosario 117 61,3 10 76,9 9 3 2

Otras localidades 74 38,7 3 23,1 1 - -

Si 27 14,1 2 15,4 - 1 -

No 164 85,9 11 84,6 10 2 2

Si, en actividades 146 76,4 12 92,3 7 2 1
relacionadas

Si, en act. no 13 6,8 - - - 1 -
relacionadas

No trabajé 32 16,8 1 7,7 3 - 1
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En todas las carreras analizadas, se mantiene un alto porcentaje de graduados que
trabajaron mientras cursaban y lo hicieron en actividades relacionadas con el titulo. Por
ejemplo, en Contador Publico, el 76.4% de los graduados trabajé en actividades
relacionadas, mientras que en Licenciatura en Administracién este porcentaje es aun
mayor, alcanzando el 92.3%. Ademas, el porcentaje de estudiantes que interrumpieron
sus estudios es bajo en todas las carreras. En Contador Publico, solo el 14.1% de los
graduados interrumpieron sus estudios, mientras que en Licenciatura en Administracion
este porcentaje es del 15.4%.

2. Duracion de las Carreras
En relacién a la duracién de las carreras, se calcularon los promedios de duracidén efectiva
en afios para cada carrera, restando a los afios entre el ingreso y el egreso los periodos de
interrupcién de los estudios, y se relevé también la percepcién subjetiva respecto a si el
tiempo de finalizacion coincidid con lo esperado por los estudiantes.

Para la carrera de Contador Publico, la duracién de la carrera para la mitad de los
graduados es de a lo sumo 8 afios. En la Lic. en Administracion la duracién media y la
mediana son algo menores, mientras que en la Lic de Economia el promedio baja a 6.6
afios. En el caso de la Lic. en Estadistica, cuyo plan de estudios es de 4 afios, la duracién
de la carrera para los graduados relevados ronda los 10 afios.

Tabla 19: Duracion de la carrera (en anos).

Estadisticas de Contador Lic. en Lic. en Lic. en
duracion Publico Administracion Economia Estadistica
Media 91 7,9 6,6 9,7
Mediana 8,0 7,5 6,5 10
Desviacion estandar 3,5 2,0 1,3 1,5

La duracidn de la carrera en relacién al tiempo previsto por los propios graduados (Tabla
20) muestra que una parte considerable de los egresados no logr6 completar sus estudios
dentro del plazo que habia proyectado inicialmente. En la carrera de Contador Publico,
solo el 38,7% (74 personas) expresé haber finalizado en el tiempo propuesto, mientras
que el 61,3% (117 personas) indic6é haber demorado mas. En Licenciatura en
Administracion, esta brecha es ain mayor: apenas el 23,1% (3 graduados) logré cumplir
con su cronograma esperado, frente a un 76,9% (10 personas) que reconocié haberse
extendido mas alla del plazo previsto. En Economia, uno de cada dos graduados cumpli6
con el tiempo estimado mientras que en Estadistica los casos registrados sugieren que la
mayoria también experimento alguna demora.
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Tabla 20: Duracion de la carrera en relacién al tiempo propuesto.

No 117 61,3 10 76,9 3 2 -

En términos generales, los motivos que incidieron en la prolongacién de la carrera en
relacion al tiempo propuesto ( Tabla 21) son de naturaleza personal (no necesariamente
individual). Entre las principales se destacan: Causas laborales, maternidad y cuidado de
familiares enfermos.

Lo circunstancial de la pandemia es otro de los factores que aparece mencionado como
causante de la demora en la graduacion.

Finalmente, es importante destacar aspectos sefialados propios de lo que la carrera
ofrece, entre ellos se observan: correlatividades de materias y exigencias de la materia
Sociedades, no rendir Sociedades por temor, maltrato por parte de una docente en un
examen".

Tabla 21: Motivos de la prolongacidn de la carrera en relacidn al tiempo propuesto.

Por la necesidad de 59 50,4 4 - 1
trabajar
Por completar la 14 12,0 - - -
formacion con practica
laboral
Por cuestiones personales 43 36,8 2 1 -

o familiares

Por trabas en las 41 35,0 2 1 1
correlatividades
Por dificultad en aprobar 44 37,6 1 1 -
algunas materias
Por realizar otras 14 12,0 - - 1
actividades
Otros motivos 13 11,1 4 1 -
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En otros motivos mencionados por los graduados de Contador Publico y de la Licenciatura
en Economia se destacan los relacionados a la pandemia de Covid 19, mientras que los
graduados de la Licenciatura en Administracién mencionan principalmente cuestiones
relacionadas a la realizacidn y aprobacion de la tesina.

Con respecto al momento en el cual aparecen estas interrupciones, en la Tabla 22
podemos ver que en Contador Publico se distribuyen en todos los afios, a diferencia de
Administracién o Estadistica que se menciona el hecho en el dltimo afio de cursado.

Tabla 22: Momento de las interrupciones por carrera

Momento (pueden | Contador Publico Lic. en Lic. en Estadistica
mencionar mas de un Administracién
momento)
Inicio de carrera 2 - -
Entre 1°y 2° afio 2 - -
Entre 2°y 3° afio 6 - -
Entre 3°y 4° afio 11 - -
Entre 4° y 5° afio 3 - -
En el tltimo afio 6 2 1

3. Calificacion de los graduados acerca de la formacion universitaria
En general, las calificaciones fueron positivas, valorando especialmente la formacion
teodrica y el nivel académico recibido (Tabla 23).

Cuando los graduados son consultados respecto de aspectos o mejoras a proponer de
manera transversal, se destacan dos demandas recurrentes: una mayor incorporacion de
practicas profesionales y el uso actualizado de las nuevas tecnologias y herramientas
digitales, con una novedad respecto de su uso: las mencionan en muchos casos en relaciéon
a las Finanzas corporativas, personales, o el mercado de capitales.

En las respuestas de los egresados podemos distinguir sugerencias especificas segiin cada
carrera: En Contador Publico se menciona la necesidad de incorporar plataformas
informaticas aplicadas a la contabilidad o los impuestos y practicas mas vinculadas al
entorno laboral real, como expresan quienes solicitan “manejo de sistemas contables
actuales” o “mas acercamiento a casos reales”. En la Licenciatura en Administracion, los
egresados destacan el valor de contar con experiencias mas aplicadas, y solicitan reforzar
contenidos vinculados a la gestion actual: “mayor profundidad en temas de liderazgo y
herramientas digitales” o “mas trabajo sobre situaciones reales de empresas y uso de
simuladores”. Por otra parte, para la Licenciatura en Economia, el énfasis esta puesto en
el pedido de actualizacién en relaciéon con el mercado: “mas andlisis de coyuntura
econdmica con datos reales” y “uso de software estadistico y econométrico”.
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Tabla 23: Calificacién de su formacidn universitaria por carrera.

Muy buena 77 40,3 6 50,0 3 1 1
Buena 105 55,0 5 41,7 7 2 1
Regular 8 4,2 1 8,3 - - -
Deficiente 1 0,5 - - - - -

4. Situacion laboral de los egresados

La situacion laboral de los egresados al momento del egreso, detallada en la Tabla 24,
muestra una insercién profesional importante y relacionada con su formacién en la
mayoria de las carreras evaluadas, en particular en Contador Publico. De los graduados
de esta carrera, el 90,1% (172 personas) manifestd estar trabajando en actividades
relacionadas con su titulo, mientras que un 5,8% (11 personas) indic6 estar
desempefiandose en actividades no relacionadas y solo un 3,7% (7 personas) se
encontraba desocupado. En Licenciatura en Administracion, 13 graduados indicaron
trabajar en actividades relacionadas, mientras que en Economia lo hicieron 8, en
Estadistica 3 y en Turismo 2.

Tabla 24: Situacidn laboral al egreso por carrera

Trabaja en actividad | 172 90,1 13 8 3 2
relacionada con su
titulo

Trabaja en act. no 11 5,8 - 1 - -
relacionadas

Desocupado 7 3,7 - 1 - -

No trabaja y no 1 0,5 - - - -
busca trabajo
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Respecto de la modalidad de insercién laboral para quienes se desempefian en
actividades relacionadas con su titulo (Tabla 25) se destaca que en la carrera de Contador
Publico, larelacion de dependencia es mayoritaria: en empresas, cooperativas o entidades
sin fines de lucro representa el 46,5% (80 personas), en estudios contables un 20,9%, en
bancos, en la administracién publica y esquemas de multiempleo 9,9%. Los que ejercen
como profesionales independientes son s6lo un 11,6% y en modalidades combinadas de
trabajo independiente y en relaciéon de dependencia un 2,9%. En el resto de las carreras,
la modalidad mas frecuente también es la relacion de dependencia en empresas: en
Administracion 10 egresados de los 13, mientras que en Economia sélo una persona de
las encuestadas trabaja de manera independiente. Se observa ademdas un caso en
Estadistica y uno en Turismo que combinaron trabajo independiente y relacién de
dependencia, trabajando los otros encuestados en empresas sin fines de lucro.

Tabla 25: Modalidad de trabajo en actividades relacionadas con el titulo por carrera

Como profesional 20 11,6 2 1 - -
independiente
En relaciéon de 36 20,9 - - - -
dependencia en
estudio
En relaciéon de dep. en 80 46,5 1 1 2 1

empresa, cCoop. o
entidad sin fines de

lucro

En relacion de dep. en 5 2,9 7 3 - -
banco

En relacién de dep. en 7 4,1 2 1 - -

Adm. Pablica

Multiempleo en 5 2,9 - 2 - -
relacion de
dependencia
Como profesional 16 9,3 1 - 1 1

independiente y en
relacién de
dependencia

Otros ** 3 1,7 - - - -

** Redes sociales, Precios de transferencia, Corredor de granos.

5. Opiniones acerca de aspectos relacionados con la vida universitaria
Finalmente se consulta a los graduados su opinién respecto a distintos aspectos de la vida
universitaria. Al igual que en informes anteriores, la Tabla 26 indica que la percepcion
general es mayoritariamente positiva. El item con mejor evaluacidn es el de Docentes con
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un 60,9% de calificaciones "Buenas" y un 34% "Muy buenas", sin registros de
valoraciones "Deficientes". Esto sugiere un reconocimiento significativo a la calidad y
desemperfio del cuerpo docente. Biblioteca y Personal administrativo también presentan
evaluaciones positivas, con mas del 75% de valoraciones combinadas entre "Buena" y
"Muy buena”. En menor medida, pero con un 61,3%, Atencion al alumno es calificado con
respuestas positivas, siendo el items Recursos informaticos el que presenta un menor
nivel de calificacién con un 48,4% que la califica "Regular”.

Tabla 26: Calificacion de distintos aspectos relacionados con la vida universitaria

Infraestructura 8 3,7 47 21,7 130 59,9 32 14,7
Docentes - - 11 51 131 60,9 73 34,0
Personal 8 3,7 35 16,1 127 58,3 48 22,0

administrativo
Biblioteca 3 1,4 20 9,3 119 55,1 74 34,3
Recursos 36 16,7 104 48,4 62 28,8 13 6,0

informaticos
Atenci6n al alumno 22 10,1 62 28,6 95 43,8 38 17,5




